Conseil communautaire
du 9 mars 2023
PROCES-VERBAL

Montagne d'Ardeche

Communauté de Communes

Secrétaire de la séance : Sébastien PRADIER

25 présents : Karine ACCASSAT, Dominique ALLIX, Frangoise BENOIT, Sébastien BOURDELY,
James BOUVIER, Claude BRUN, Thierry CHAMPEL, Jérome DELDON, Francis ENJOLRAS, Jacques
GENEST, Bernard JACQUEMIN, Jean LINOSSIER, Emile LOUCHE, Michel LOUIS, Thierry MAILLET,
Cyril MALLET, Anne-Marie MARION, Franck MEJEAN, Marylaine MERCIER, Patrick OSTORERO
représenté par Magali MOULIN, Sébastien PRADIER, Laurence PREVOST, Thibaut ROBERT,
Christophe ROUX, Charles VALETTE

7 pouvoirs : Serge CHARPENAY, Geneviéve DUNY, Elisabeth FALGON, Martine IMBERT, Georges
LLUIS, Dominique TRIN, Christian VIDAL

5 absents : Patrick COUDENE, Jéréme GROS, Denise LAFFARRE, Claude MONCEAU, John SERROUL
Le quorum est atteint.

18h15 - Début de séance

Ordre du jour
- Retrait du Syndicat mixte Ardéche Musique et Danse

- Accord-cadre de maitrise d’ceuvre pour la sauvegarde et la valorisation du site de I’Abbaye
de Mazan

- Attribution de I'appel offres restreint n°2023-01 Elaboration PLUi

- Compte de gestion 2022 du budget principal

- Compte administratif et affectation des résultats 2022 du budget principal

- Budget primitif 2023 du budget principal

- Attribution d’une aide au développement des entreprises du commerce, de |'artisanat et
des services de point de vente

- Suppression de deux emplois permanents au grade adjoint technique territorial

- Création d’'un emploi permanent au grade d’agent de maitrise territorial

INTRODUCTION DU PRESIDENT

« Cheéres, chers collégues,

Comme a l'accoutumée, je vais vous faire un bref résumé de l'actualité depuis notre dernier conseil
communautaire. Je serai court car I'ordre du jour du conseil est chargé. Je reviens seulement sur
quelques points essentiels :

Aprés de nombreuses concertations, nous vous proposerons, la sortie du syndicat départemental
de musique. Il nous restera ensuite a définir notre politique, notre action et notre méthode. Merci
a monsieur Emile Louche et bien entendu aux services pour ce dossier délicat.

Nous avons demandé une subvention FEDER pour la réforme des ordures ménagéres. Nous avons
trés peu de chance d’y emmarger. Ensuite nous demanderons les autres subventions.
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Nous avons informé les boulangers des aides qu'ils peuvent obtenir. C’est notre réle d’aménager le
territoire et de soutenir les acteurs locaux.

La DGFIP a lancé une enquéte sur les logements vacants. Nous avons demandé la liste. Je pense
que nous demanderons a chaque commune de mettre a jour le fichier. En cas de fausse déclaration,
cela peut faire des recettes supplémentaires pour les communes et la Communauté de communes
avec la taxe d’habitation sur les résidences secondaires.

L’Etat vient de lancer un programme de reconquéte du commerce rural. Cela peut venir compléter
nos aides. Regardez bien les regles, cela peut étre une opportunité.

Tout a I’heure, je vous proposerai d’approuver la décision de la commission d’appel d’offres de ne
pas attribuer I'appel d’offres d’élaboration du PLUI, d’entamer une négociation et surtout de
demander des précisions essentielles. Il est trés important de ne pas se tromper car c’est I’avenir
du territoire. De ce fait, la Conférence des Maires prévue le 7 avril est reportée a une date ultérieure.

Les taux dimposition devant étre votés avant le 15 avril, je vous propose de réunir un conseil
communautaire le 13 avril a 18h. L’exécutif prévu ce jour-la est annulé.

Voici le programme des actions sociales et culturelles prévues :

- Culture

e Projet Terre : En partenariat avec la SMAC 07 : une artiste vénézuélienne et des artistes
associés interviennent au college en classe de 5éme (2 interventions) et auprés des éléves
de I"école de musique (4 interventions).

3 interventions d’une plasticienne de I'association ARNICA auprés des enfants du centre de
loisirs de Coucouron et de I’APATPH ainsi qu’une visite commune des ceuvres a Saint-Laurent-
Les-Bains.

e Projet Ciels : Du 3 au 7 avril et du 24 au 28 avril Résidence d’artistes Quadrille en partenariat
avec Format (Danseurs chorégraphe) avec des interventions dans les écoles de Saint-
Cirgues-en-Montagne, Le Lac d’Issarlés et Coucouron ainsi que lors des RDV des familles du
5 avril a Coucouron et 26 avril a Saint-Etienne-de-Lugdareés.

En lien des interventions de guide nature randonnée pour la découverte des oiseaux et de
Montreuse d’étoile pour la découverte du systéme solaire, des étoiles.

- Patrimoine
8 avril 14h30 a Mazan-I’Abbaye : RDV des familles a la découverte du patrimoine
21 avril : Atelier patrimoine a destination des familles I'aprés-midi
Conférence pour la Journée des monuments et des sites a Coucouron

- Social
Démarrage des actions Bien vieillir avec un atelier gym douce a Saint-Etienne-de-Lugdarés le 13
avril

Passons maintenant a l'ordre du jour et en particulier au vote du compte administratif et du budget
primitif ».

RELEVE DE DECISIONS DU PRESIDENT

Monsieur le Président présente le relevé n°2023-01 des décisions prises par délégation du Conseil
communautaire, la présentation ne souléve pas de question particuliére.

APPROBATION DU PROCES-VERBAL

Le compte-rendu du Conseil communautaire du 23 février 2023 est approuvé a lI'unanimité.




ASSEMBLEES

2023-30 : Retrait du Syndicat mixte Ardéche Musique et Danse
Monsieur Emile Louche présente la délibération.

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu les statuts de la Communauté de communes Montagne d’Ardéche en vigueur, en sa compétence
supplémentaire « développement des pratiques musicales »,

Vu la délibération du Comité syndical du Syndicat mixte Ardéche Musique et Danse en date du 20
octobre 2020 modifiant les statuts dudit syndicat en limitant sa durée au 31 décembre 2023 et
autorisant le retrait de ses membres avant cette date,

Considérant la dissolution du Syndicat mixte Ardeche Musique et Danse au 31 décembre 2023,

Considérant que la Communauté de communes Montagne d’Ardéche exerce la compétence
Développement des pratiques musicales et, qu’a ce titre, elle est membre du Syndicat mixte.

Il est proposé a la Cdc de sortir dudit syndicat au 31 ao(t 2023.

Il est précisé que ce retrait s’effectuera sans contrepartie financiére autre que la reprise pleine et
entiére du personnel pédagogique rattaché a I’activité de I'antenne des sources et des interventions
en milieu scolaire, titulaire et non titulaire.
Les modalités du transfert feront I'objet d’une décision conjointe du Président du Syndicat Mixte et
de la Communauté de communes Montagne d’Ardéche. La date d’effectivité du transfert du
personnel est fixée au 1¢ septembre 2023.

Il est également proposé que les biens matériels et immatériels liés a I'activité d’enseignement
artistiques des antennes et des musiciens intervenants en milieu scolaire du Syndicat Mixte soient
cédés a titre gracieux conformément aux dispositions de I'article L. 5211-25-1 du Code général des
collectivités territoriales.

Considérant qu’une convention entre la Communauté de communes Montagne d’Ardéche et le
Conseil départemental de I’Ardéche sera proposée a la délibération des conseillers lors d’un prochain
conseil communautaire. Cette convention définira les objectifs et les moyens de la Cdc pour la
reprise de l'activité de I'antenne des Sources dont les conditions de versement de laide
départementale.

Considérant le projet de convention de retrait de la Communauté de communes Montagne d’Ardéche
du Syndicat mixte Ardeche Musique et Danse annexée a la présente délibération.

Considérant l'avis de la commission Animation du territoire en date du 5 mai 2022.

En réponse a monsieur Jean Linossier, les dysfonctionnements du syndicat sont anciens et I'absence
des grandes communes ardéchoises n’a pas permis d’équilibrer sa situation financiére.

Sur le rapport du Président et apres en avoir délibéré, a I'unanimité, le Conseil communautaire
décide :
e de solliciter le retrait de la Cdc Montagne d’Ardéche du Syndicat mixte Ardéche Musique et
Danse au 31 aolt 2023 audit syndicat.
e d’approuver la convention de retrait conclue avec ledit syndicat.
e d’autoriser et de mandater le Président a effectuer toute démarche et signer tous
documents de nature a exécuter la présente délibération.

Les crédits correspondants seront inscrits au budget de la Communauté de communes.




MARCHES PUBLICS

2023-31 : Accord-cadre de maitrise d’ceuvre pour la sauvegarde et la valorisation du

site intercommunal de I’Abbaye de Mazan

Monsieur Sébastien Pradier ne prend pas part au vote, il quitte la salle, ne participant pas
ainsi aux débats et au vote.

Monsieur Emile Louche présente la délibération.

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu le Code de la commande publique,

Vu la délibération n°2022-47 du Conseil communautaire en date du 23 juin 2022 approuvant la
convention de mandat conclue avec le SDEA pour 'aménagement du site historique de I’Abbaye de
Mazan,

Il est rappelé que la Communauté de communes Montagne d’Ardéche a décidé de conduire une
opération pour la réalisation d’une étude patrimoniale incluant une étude de valorisation touristique
du site classé de I’Abbaye de Mazan, en vue de définir le programme des travaux subséquents.

Le SDEA a dans ce cadre été missionné pour une maitrise d’ouvrage déléguée a l'appui d’une
convention de mandat approuvée par délibération n°2022-47 du Conseil communautaire en date
du 23 juin 2022.

Une consultation a été lancée pour la sélection d'une équipe de maitrise d’ceuvre composée d’un
architecte du patrimoine et de co-traitants (scénographe, BET fluides, BET structures, économiste,
et pilote de chantier) pour un ensemble de missions définies dans un accord cadre.

L’accord cadre est conclu pour une durée de 4 ans, et prévoit un ler marché subséquent pour une
étude patrimoniale et de valorisation touristique, devant aboutir a un programme de travaux. A
I'appui de ce programme de travaux, des marchés subséquents de maitrise d’ceuvre pourront étre
passés au sein de I'accord cadre, pour réalisation de tout ou partie du programme défini.

La procédure choisie est une procédure avec négociation en application des articles L. 2124-3, R.
2124-3 3° et R. 2172-2 1° du Code de la commande publique. Le nombre de candidats admis a
négocier est de 3. L'avis d’appel public a la concurrence a été publié le 10 novembre 2022 sur le
Profil acheteur dématérialisé du SDEA a savoir achatpublic.com et au Dauphiné libéré. 5 dossiers
ont été recus et enregistrés dans les délais impartis.

Conformément au réglement de consultation, trois candidatures ont été retenues par la commission
AdHoc précédemment réunie le 11 janvier 2023 :

» Equipe n°2 — ATELIER DONJERKOVIC - Marseille
» Equipe n°4 — AAUN - Marseille
» Equipe n°5 — EUPALINOS - Strasbourg

Les candidats ont été invités a remettre une offre. Le candidat Eupalinos n’a pas souhaité donner
de suite a la consultation ; 2 offres ont par conséquent été regues le délai imparti.

A l'appui des critéres intervenant pour la sélection de |’offre qui sont :
o Le prix de l'offre (30%) a l'appui de propositions d'honoraires pour le volet faisabilité, pour
un ensemble de contrats type et pour une 1ére mission compléte maitrise d’ceuvre.
e La valeur technique de I'offre (30%) a I'appui d’'un mémoire justificatif des dispositions que
le candidat se propose d'adopter pour I'exécution de sa mission.
e La valeur architecturale de l'offre (40%) a l'appui d’un dossier de présentation de 4
réalisations illustrées, contextualisées, comprenant les notes d'explication des choix retenus.

Considérant l'avis de la commission ad hoc qui s’est réunie le 22 février 2023,
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Messieurs Jean Linossier sollicite la synthese globale des montants investis par la Cdc sur ce site.
Et Dominique Allix demande la finalité de I'étude.

Monsieur Thibault Robert précise que la commune de Mazan a également investi et porte encore un
emprunt.

En réponse a madame Frangoise Benoit, I'ceuvre d’art de la Ligne de partage des eaux du PNR a eu
un effet positif sur la fréquentation de I’Abbaye.

Sur le rapport du Président et aprés en avoir délibéré, a I'unanimité, le Conseil
communautaire décide :
o d’attribuer |'accord cadre de maitrise d’ceuvre au groupement représenté par le cabinet
ATELIER DONJERKOVIC, ayant présenté l'offre jugée mieux-disante.
e d’autoriser le Président du SDEA a signer l'accord cadre de maitrise d’ceuvre.
o d’autoriser et de mandater e Président a effectuer toute démarche et signer tous
documents de nature a exécuter la présente délibération.

Les crédits correspondants sont inscrits au budget de la Communauté de communes.

2023-32 : Attribution de I'appel d’offres restreint n°2023-01 Elaboration du PLUi

Monsieur Bernard Jacquemin présente la délibération.

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu le Code de la commande publique,

Vu le Code de l'urbanisme,

Vu la délibération n°2022-75 du Conseil communautaire en date du 17 novembre 2022 prescrivant
le PLUI,

Par délibération n°2022-75 en date du 17 novembre 2022, le Conseil communautaire, aprés avoir
réuni la Conférence des maires, a décidé de prescrire I’élaboration d’un plan local d’urbanisme
intercommunal sur I'ensemble du territoire communautaire conformément aux dispositions de
I'article L.153-1 du Code de l'urbanisme.

Il est rappelé que la Communauté de communes s’est dotée d’une assistance a maitrise d’ouvrage
assurée par le cabinet URBALISE CONSEIL.

Afin d'attribuer I'appel d’offres d’élaboration du PLUi, une procédure formalisée définie par les
articles L.2124-1 et R.2124-1 du Code de la commande publique a été lancée le 2 décembre 2022
sur le profil acheteur dématérialisé achatpublic.com.

Considérant que 4 cabinets ont déposé leur candidature avant la date limite de réception fixée au
10 janvier 2023.

La Commission d’Appel d'Offres valablement réunie le 13 janvier 2023 a sélectionné les 4 candidats
pour la seconde phase de I'appel d’offres.

Considérant que les 4 candidats ont déposé leur offre avant la date limite de réception fixée au 2
mars 2023.
La Commission d'Appel d'Offres réunie le 6 mars 2023 a analysé les offres.

Conformément au réglement de consultation, les critéres intervenant pour la sélection des offres
sont :

e Valeur technique (55% de la note)

e Prix des prestations (35% de la note)

e Valeur environnementale et paysagere (10% de la note)

Considérant quaprés analyse des offres, ces derniéres se sont avérées irrecevables et la CAO n'a
pas pu procéder a un classement.

En effet, les offres présentent des disparités techniques et financiéres, entrainant notamment un
écart de prix de 78,18% entre l'offre la plus-disante et I'offre la moins-disante. Ainsi, les 4 offres




sont jugées irrégulieres car elles ne permettent pas d’identifier précisément les prix des prestations
et ne respectent pas I'ensemble des exigences formulées dans les documents de consultation.

Il est proposé de suivre la décision de la CAO, de déclarer infructueux I'appel d’offres restreint et
de recourir a une procédure négociée avec les 4 candidats.

Sur le rapport du Président et aprés en avoir délibéré, a I'unanimité, le Conseil communautaire
décide :
e de déclarer infructueux I'appel d’offres relatif a I'élaboration du PLUi en raison de
l'irrégularité des offres.
e de recourir a une procédure négociée relative a |’élaboration du PLUi avec les 4 candidats
aprés modification substantielle du Dossier de consultation des entreprises.
e d’autoriser et de mandater |le Président a effectuer toute démarche et signer tous
documents de nature a exécuter la présente délibération.

Les crédits correspondants sont inscrits au budget de la Communauté de communes.

FINANCES
2023-33 : Compte de gestion 2022 du budget principal

Monsieur le Président présente la délibération.

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment son article L1612-12,
Vu l'instruction budgétaire et comptable M14,

Apres s'étre fait présenter le budget unique de I'exercice 2022 et les décisions modificatives qui s'y
rattachent, les titres définitifs des créances a recouvrer, le détail des dépenses effectuées et celui
des mandats délivrés, les bordereaux de titres de recettes, les bordereaux de mandats, le compte
de gestion dressé par le receveur, ainsi que I'état de I'actif, I'état du passif, I'état des restes a
recouvrer et I'état des restes a payer.

Apres s'étre assuré que le receveur a repris dans ses écritures le montant de chacun des soldes
figurant au bilan de I'exercice 2021, celui de tous les titres de recettes émis et celui de tous les
mandats de paiement ordonnancés et qu'il a procédé a toutes les opérations d'ordre qu'il lui a été
prescrit de passer dans ses écritures :

1° Statuant sur I'ensemble des opérations effectuées du ler janvier 2022 au 31 décembre 2022, y
compris la journée complémentaire ;

2° Statuant sur I'exécution du budget de I'exercice 2022 en ce qui concerne les différentes sections
budgétaires annexes ;

3° Statuant sur la comptabilité des valeurs inactives ;

Sur le rapport du Président et aprés en avoir délibéré, a I'unanimité, le Conseil communautaire
décide :
e de déclarer que le compte de gestion du budget principal, pour I'exercice 2022, par le
Receveur, visé et certifié conforme, n'appelle ni observation ni réserve de sa part.
e d’autoriser et de mandater le Président a effectuer toute démarche et signer tous
documents de nature a exécuter la présente délibération.

2023-34 : Compte administratif et affectation de résultats 2022 du budget principal
Monsieur le Président présente la délibération.

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L1612-12 et suivants ainsi
que ses articles L2311-5 et suivants,

Vu l'instruction comptable et budgétaire M14,

Vu la délibération du Conseil communautaire n°2023-33 en date du 9 mars 2023 approuvant le
compte de gestion 2022 du budget principal,




Monsieur le Président présente le compte administratif 2022 du budget principal se résumant ainsi

Fonctionnement Investissement Ensemble
Libellé Dépenses ou | Recettesou | Dépensesou | Recettesou | Dépensesou| Recettes ou
Déficit Excédent Déficit Excédent Déficit Excédent
et 393 204.91 241 926.78 635 131.69
reportés
e?(gfcriizons 3932477.33| 4839044.48| 665396.36| 824527.01| 4597 873.69| 5663571.49
Total 3932477.33| 5232249.39| 665396.96| 1066 453.79| 4597 873.69| 6298 703.18
ot 1299 772.06 401 057.43 1 700 829.49
cloture
Restes a réaliser 1447 573.30 480 371.42

Sur le rapport du Président, sous la présidence de monsieur Sébastien PRADIER 1€ Vice-président
apres la sortie de la salle du Président, et aprés avoir délibéré, a 'unanimité,

Le Conseil communautaire décide :
e d’approuver |e compte administratif 2022 du budget principal tel que présenté.
de reconnaitre la sincérité des restes a réaliser.
d’arréter les résultats tels qu’indiqués ci-dessus.
d’affecter 733 627.61 € au 002 et 566 144.45 € au 1068.
d’autoriser et de mandater le Président a effectuer toute démarche et signer tous
documents de nature a exécuter la présente délibération.

2023-35 : Budget primitif 2023 du budget princi

Monsieur le Président présente la délibération.

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L1612-2 et suivants,

Vu l'instruction comptable et budgétaire M14,

Vu la délibération du Conseil communautaire n°2023-33 en date du 9 mars 2023 approuvant le
compte de gestion 2022 du budget principal,

Vu la délibération du Conseil communautaire n°2023-34 en date du 9 mars 2023 approuvant le
compte administratif et I'affectation de résultats 2022 du budget principal,

Vu la délibération n°2022-84 du Conseil communautaire en date du 15 décembre 2022 portant
dissolution du budget annexe CIAS au 31 décembre 2022,

Monsieur le Président présente le budget primitif du budget principal pour I'exercice 2023,

Considérant que les dépenses et les recettes de la section de fonctionnement sont a I’équilibre,
Considérant que les dépenses et les recettes de la section d’investissement sont a I’équilibre,
Considérant que les recettes et les dépenses ont été évaluées de facon sincére,

Il est précisé que les résultats du budget annexe CIAS, dissout au 31 décembre 2022, sont intégrés
au budget primitif 2023 du Budget principal, soit 2 211.66 € au 001 et — 11 955.15 € au 002.

Il est proposé d'approuver le budget primitif du budget principal comme suit :

Fonctionnement Investissement
Dépenses Recettes Dépenses Recettes
5240 534.22 € 5240 534.22 € 2 837 539.20 € 2 837 539.20 €

Sur le rapport du Président et aprés en avoir délibéré :
31 voix pour
1 abstentions : Monsieur Thierry CHAMPEL
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Le Conseil communautaire décide :
e d’approuver le budget primitif 2023 du budget principal tel que présenté.
e d’autoriser et de mandater le Président a effectuer toute démarche et signer tous
documents de nature a exécuter la présente délibération.

ECONOMIE

2023-36 : Attribution d’une aide au développement des petites entreprises du
commerce, de |'artisanat et des services avec point de vente

Monsieur le Président présente la délibération.

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment ses articles [.1111-1, L.1511-2,
L.1511-3 et L.1511-7,

Vu la délibération n°2022-73 du Conseil communautaire en date du 17 novembre 2022 relative &
I'approbation du reglement d‘aide au développement des petites entreprises du commerce, de
l'artisanat et des services avec point de vente entre la Communauté de communes Montagne
d’Ardeche et la Région Auvergne-Rhéne-Alpes, ainsi que la convention afférente, signée le 9 février
2023,

Il est rappelé que le 17 novembre 2022, le Conseil communautaire a approuvé le réglement d’aide
au développement des petites entreprises du commerce, de l'artisanat et des services avec point
de vente.

Considérant que la Communauté de communes a recu le dossier de demande d’aide de I'entreprise
suivante :

Hantant G Montant aide | Autofinancement
Entreprise Commune Type de travaux Total Travaux | aide CDC
HT (HT) REGION (HT) (HT)

Réaménagement du
laboratoire de
patisserie avec
création d’un

OLLIER Jacques Lanarce e pou.r 52 000 € 5000 € 10000 € 37 000,00 €

effectuer des ateliers
de patisserie ouvert
au public et vente de
patisserie sur place et

a emporter

Il est proposé d’attribuer I'aide de la Communauté de communes & cette entreprise pour le projet
et montant détaillé dans le tableau ci-dessus, sous réserve de I'obtention du co-financement sur ce
dossier de la part de la Commission d’attribution de la Région.

Sur le rapport du Président et aprés en avoir délibéré, a 'unanimité, le Conseil communautaire
décide :

e d’approuver |'attribution de l'aide de la Communauté de communes a cette entreprise pour
les projet et montant détaillé dans le tableau ci-dessus, sous réserve de I'obtention du co-
financement sur ce dossier de la part de la Commission d’attribution de la Région.

e d’autoriser et de mandater le Président a effectuer toute démarche et signer tous
documents de nature a exécuter la présente délibération.

Les crédits correspondants sont inscrits au budget de la Communauté de communes.




RESSOURCES HUMAINES

2023-37: Suppression _de deux emplois permanents au grade adjoint technique

territorial
Madame Laurence Prévost présente la délibération.

Vu le Code général de la fonction publique,

Vu le décret 2006-1691 du 22 décembre 2006 portant statut particulier du cadre d'emplois des
adjoints techniques territoriaux,

Vu le tableau des effectifs délibéré le 19 mai 2022,

Considérant que deux emplois d’adjoint technique territorial, réservés aux agents contractuels, ont
été créés sur le fondement de Iarticle 3-3 5° de Ia loi n°84-53,

Considérant que le poste d’encadrant JSP et animateur sécurité 3 temps complet, créé par la
délibération n°2020-80, est vacant depuis le 1 septembre 2022 et que la Cdc n’a pas I'utilité de
pourvoir ledit emploi.

Considérant que le poste d’agent polyvalent pour la collecte des déchets temps complet, créé par
la délibération n°2018-40, est occupé par un agent contractuel depuis février 2021, qui sollicite sa
mutation au sein de la Cdc ne pouvant plus bénéficier du renouvellement de sa disponibilité dans
sa collectivité d’origine.

II est proposé de supprimer les deux emplois d'adjoint technique territorial & compter du 31 mars
2023.

Il est précisé que la création d'un seul emploi au grade d'agent de maitrise territorial & temps
complet sera proposée en conséquence.

Considérant que les avis au Comité social territorial ont été sollicités le 3 mars 2023.
Sur le rapport du Président et aprés avoir délibéré, a I'unanimité, le Conseil communautaire décide

e de supprimer au 31 mars 2023 lesdits emplois d‘adjoint technique territorial créés sur Je
fondement de I'article 3-3 5° de la loi n°84-53.

e de modifier en ce sens, le tableau des effectifs des fonctionnaires territoriaux de la
collectivité.

» d’autoriser et de mandater le Président & effectuer toute démarche et signer tous
documents de nature & exécuter la présente délibération.

2023-38 : Création d’un emploi permanent au grade d’agent de maitrise territorial
Madame Laurence Prévost présente la délibération.

Vu le Code général de la fonction publique,

Vu le décret n°2016-1382 du 12 octobre 2016 modifiant le décret n°88-547 du 6 mai 1988 portant
statut particulier du cadre d'emplois des agents de maitrise territoriaux,

Vu le tableau des effectifs délibéré le 19 mai 2022,

Vu la délibération n°2023-27 du Conseil communautaire en date du 9 mars 2023 supprimant deux
postes permanents au grade d‘adjoint technique territorial,

Conformément a I'article L.313-1 du Code général de la fonction publique, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant de I’établissement.

Considérant qu'il appartient a I'assemblée délibérante de créer les emplois a temps complet ou &
temps non complet nécessaires au fonctionnement des services, d’en déterminer le temps de travail,
de préciser le ou les grades des fonctionnaires susceptibles d’occuper ces emplois et d'indiquer si
ces derniers peuvent étre occupés par un agent contractuel sur le fondement des articles L.332-14
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et L.332-8 du Code général de la fonction publique.

Considérant que le poste d’agent polyvalent pour la collecte des déchets a temps complet, a été
supprimé afin que I'agent contractuel I'occupant puisse obtenir sa mutation au sein de la Cdc sur
un emploi de son grade d’origine.

Il est proposé de créer un emploi permanent d’agent polyvalent au sein du service Ordures
ménageres a temps complet et au grade d’agent de maitrise territorial, relevant de la catégorie
hiérarchique C, a compter du 1¢ avril 2023.

Cet emploi sera occupé par un fonctionnaire.

La rémunération et le déroulement de la carriére correspondront au cadre d’emplois concerné.

Monsieur le Président est chargé de recruter I'agent affecté a ce poste.
Sur le rapport du Président et aprés avoir délibéré, a I'unanimité, le Conseil communautaire décide

e de créer au 1° avril 2023 un emploi permanent d’agent de maitrise territorial & temps
complet.

o de modifier en ce sens, le tableau des effectifs des fonctionnaires territoriaux de la
collectivité.

o d’autoriser et de mandater le Président a effectuer toute démarche et signer tous
documents de nature a exécuter la présente délibération.

Les crédits correspondants seront inscrits au budget de la Communauté de communes.
Informations diverses

- Ordures ménagéres
Sébastien Pradier souhaite revenir sur les informations données lors du Conseil de janvier
concernant la déchetterie de la Palisse.
Il déplore que le SIDOMSA ait estimé que le déneigement avait été mal exécuté par son agent
communal car il avait été effectué.
Il précise que la commune du Cros est propriétaire des parcelles suite a la dissolution du SIVOM.
Michel Louis précise qu'il a souhaité alerter les élus concernés de la position du SIDOMSA vis-a-vis
de la déchetterie. Il rappelle que les piles sont a apporter en déchetterie et que les conteneurs
papier et verre sont de la compétence du SIDOMSA.

- Environnement
Charles Valette informe de la tenue des Assises de I'eau, deux bassins (Eyrieux et Ardéche) ont eu
lieu mais pour les bassins de la Loire et de I'Allier, I’échelle territoriale est plus vaste que I"échelle
départementale.
Il propose d’intégrer la thématique de I'eau au Forum des élus 2023, en présence des syndicats
exercant des compétences afférentes, la DDT et le Département.

L'ordre du jour étant terminé, la séance est levée a 20h

Le secrétaire de séance, Le président de la Communauté de communes,
Monsieur Sébastien PRADIER Monsieur Jacques GENEST

e
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